
ВІЛЬНОГІРСЬКИЙ МІСЬКИЙ СУД 
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

м. Вільногірськ №  ХУ

Про оголошення конкурсу 
на зайняття вакантної посади 
державної служби категорії «В» 
у  Вільногірському міському суді 
Дніпропетровської області

Відповідно до ст. 22, 23 Закону України «Про державну службу» 
від 10.12.2015 року № 889-VIII, Порядку проведення конкурсу на зайняття посад 
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25.03.2016 року № 246 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 18.08.2017 р. № 648), Положення про проведення конкурсів для призначення 
на посади державних службовців у судах, органах та установах системи 
правосуддя, затвердженого рішенням Вищої ради правосуддя від 05.09.2017 р. 
№2646/0/15-17,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття посади державної служби категорії «В» у 
Вільногірському міському суді Дніпропетровської області:
- Головного спеціаліста -  1 посада;
2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 
державної служби категорії «В» - головного спеціаліста Вільногірського 
міського суду Дніпропетровської області (Додаток № 1).
3. Встановити термін для подачі кандидатами документів для участі у 
конкурсі до 14 травня 2018 року включно.
4. Заступнику керівника апарату Большак Т.О. забезпечити оприлюднення 
цього наказу та його умов (Додаток № 1) на офіційному веб-сайті 
Вільногірського міського суду Дніпропетровської області веб-порталу 
«Судова влада України».



5. Спеціалісту з питань персоналу Дерко М.В. надіслати відповідну 
інформацію до Міжрегіонального управління Нацдержслужби у 
Дніпропетровській та Запорізькій областях (vacancy2@nads.gov.ua).
6. Провести конкурсний відбір на посаду, зазначену у пункті 1 цього наказу 
18 травня 2018 року за адресою: Дніпропетровська обл., м. Вільногірськ, 
вул. ім.Ю.М. У стенка, 14-А.
7. Спеціалісту з питань персоналу Дерко М.В. повідомити про результати 
проведення конкурсу Нацдержслужбу на електронну адресу 
(results@nads.gov.ua).
8. Заступнику керівника апарату Большак Т.О. оприлюднити результати 
конкурсу не пізніше 45 календарних днів з дня оприлюднення інформації про 
проведення конкурсу.
9. Спеціалісту з питань персоналу суду Дерко М.В. забезпечити технічну 
сторону проходження кандидатами електронного тестування.
10. Контроль за виконання наказу залишаю за собою.

В.о. керівника апарату 
Вільногірського міського суду
Дніпропетровської області Т.О. Большак
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